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• Política de Gestão Integrada 

Políticas

Ações
• Doação de cestas básicas mensais, ao Projeto Pira sem Fome, do Fundo 
Social de Solidariedade de Piracicaba (Fussp). 
• Patrocínio com doação de imóvel para a Festa da Nações, em prol das 
entidades sociais participantes e ACIPI (Associação Comercial e Industrial), 
ambas do município de Piracicaba.
• Movimento #DiaDeDoarPiracicaba

Indicadores
• Indicador de orçamento previsto x realizado, destinado a realização de ações 
sociais. 
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Ações
• Semana Anual Interna de Saúde, Segurança do Trabalho e Meio Ambi-
ente – SIPATMA.
• Palestras de conscientização sobre câncer de mama, próstata, setembro 
amarelo, abril verde, etc.
• Incentivo a ginástica laboral nas obras

Políticas
• Política de Gestão Integrada envolvendo qualidade, saúde e segurança do 
trabalho, meio ambiente, inovação e responsabilidade social.

Indicadores
• Pesquisa de Clima Organizacional.

Programas
• Diálogos semanais nas obras, sobre Saúde e Segurança do Trabalho.
• Programa 5S na sede matriz e stands de vendas. 
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Ações
• Incentivo a leitura com biblioteca na obra.

Indicadores
• Treinamentos externos realizados anualmente. 

Programas
• Alfabetização e cursos profissionalizantes, junto ao sindicato e a instituição 
SENAI do município.
• Programa de concessão de bolsas de estudos, para graduação e pós 
graduação.
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Ações
• Contratação de mulheres para atuação nas obras.

Indicadores
• Indicador de igualdade de gênero, aplicado na pesquisa de clima 
organizacional.

Programas
• Programa e Comitê do Compliance.

Códigos 
• Código de Conduta e canal de denúncias.

Políticas
• Diversidade e inclusão.
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Ações
• Aproveitamento de água de chuva, para usuário final da edificação. 
• Usina Solar - Embraplan Energia

Indicadores
• Indicador de consumo de água e energia nas obras. 

Programas
• Dialogo mensais nas obras sobre meio ambiente e sustentabilidade.  

Políticas
• Política de Gestão Integrada envolvendo qualidade, saúde e segurança do 
trabalho, meio ambiente, inovação e responsabilidade social.
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Códigos 
• Código de conduta e canal de denúncias. 

Indicadores
• Ações para fortalecer dos valores da Embraplan.

Programas
• Alfabetização e cursos profissionalizantes, junto ao sindicato e a instituição 
SENAI do município.
• Programa de estágio. 
• Diálogos mensais com colaboradores da sede matriz.

Monitoramento
• Monitoramento dos alojamentos de terceiros.
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Políticas
• Política de Gestão Integrada envolvendo qualidade, saúde e segurança do 
trabalho, meio ambiente, inovação e responsabilidade social.

Ações
• Participação na reforma da estação de tratamento de Piracicaba - SEMAE.
• Dispositivos redutores e ou automatizados, que propiciam economia de água 
e energia da edificação, para usuário final.  
• Sistemas construtivos que utilizam menor quantidade de água e energia, 
reduzindo a geração de resíduos, com aumento de produtividade. 
• Upcycling: transformar resíduos ou subprodutos sem uso em novos produtos 
usáveis, como por exemplo as sobras de madeira na obra.

Programas
• Programa de Inovação e Melhorias, abrangendo todos os colaboradores da 
empresa. 

Certificações e selos
• Selo Casa Azul Caixa de Sustentabilidade nos empreendimentos. 
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Códigos
• Código de Conduta  e Canal de Denúncias. 

Ações
• Oportunidade de trabalho na produção de obras,  para colaboradores analfabetos e 
sem experiência na função.

Programas
• Programa de alfabetização e cursos profissionalizantes, junto ao sindicato e a 
instituição SENAI do município. 
• Programa e Comitê do Compliance. 

Parcerias
• Parceria junto a instituição MUCAPP (Associação Pró-Mutirão da Casa Popular de 
Piracicaba), na construção de residências de alvenaria, em prol das comunidades 
menos favorecidas. 
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Indicadores
• Número de reclamações dos vizinhos do entorno do empreendimento.

Ações
• Aproveitamento de água de chuva, para usuário final da edificação 
• Doação de imóvel para Festas da Nações, em prol das entidades sociais 
participantes e ACIPI do município de Piracicaba.

Programas
• Programa de Coleta Seletiva. 
• Programa de Reformas nas edificações, das instituições sociais do município.

Certificações e Selos
• Selo Casa Azul Caixa de sustentabilidade nos empreendimentos.  
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Indicadores
• Indicadores de consumo de água e energia nas obras. 

Programas
• Gestão de Resíduos na obra, com aplicação dos 3R’s na construção (redução, 
reutilização e reciclagem). 
• Programa de Coleta Seletiva. 

Ações
• Aproveitamento de água de chuva, para usuário final da edificação.
• Upcycling: transformar resíduos ou subprodutos sem uso, em novos produtos 
usáveis, como por exemplo as sobras de madeira na obra.
• Utilização de energia fotovoltaica, de acordo com viabilidade do empreendimento.
• Divulgação da cartilha ESG (ambiental, social e governança) a todos os 
colaboradores da organização. 
• Inventário e monitoramento, do uso de produtos químicos nas obras. 
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Ações
• Aproveitamento de água de chuva, para usuário final da edificação. 
• Utilização de energia fotovoltaica, de acordo com viabilidade do empreendimento.
• Compensação ambiental, através do plantio de árvores nativas. 

Monitoramento 
• Medição da emissão de carbono nas obras (Cecarbon).
• Redução de CO2 na atmosfera.

Programas 
• Programa de coleta seletiva. 
• Gestão de resíduos da construção civil 
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Programas 
• Gestão de resíduos da construção civil. 

Monitoramento 
• Medição da emissão de carbono nas obras (Cecarbon).

Ações
• Compensação ambiental, através do plantio de árvores nativas. 
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Parcerias 
• Parcerias junto as instituições ligadas a construção civil como: SECONCI (Serviço 
Social da Construção Civil do Estado de São Paulo), SINTICOMP (Sindicato 
Trabalhadores Indústria da Construção Mobiliário de Piracicaba), ASCOPI (Associação 
das Construtoras de Piracicaba).

Programas
• Programa de Compliance

Políticas 
• Politica de RH
• Politica de Relacionamento com Fornecedores 
• Politica de Procedimento de Investigação 
• Politica de Privacidade 
• Politica de Relacionamento com o setor Público
• Politica de Gestão Integrada 


